Osservazioni :

RISULTATI DELL'INCHIESTA CONGIUNTURALE 2017/2018

L'inchiesta congiunturale della Cc-Ti € stata realizzata fra il il 21 agosto 2017 e il 15 ottobre 2017
Sono stati inviati 1'000 formulari; 381 sono state le risposte per un tasso dil 31,8%.

Le 318 risposte rappresentano 18'853 impieghi nel cantone, quindi circa il 15% degli impieghi delle aziende legate alla Cc-Ti (120'000)
Il campione varia per ogni domanda, perché sono state considerate solo le risposte coerenti. Le percentuali sono riferite alle risposte coerenti e non al totale delle risposte

ricevute.

Le cifre non sono ponderate in funzione delle dimensioni dell'azienda, eccezion fatta per le domande sui salari (1 e 5) e sull'effettivo del personale e I'andamento degli affari
(domande 11, 11.2, 13, 14 e 15).

TABELLA 1 Aziende che hanno risposto all'inchiesta

Campione Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab.
Aziende 318 87 231 200 67 51
Impieghi cantone 18'583 6'775 11'808 1'886 3'616 13'081
Impieghi Svizzera 46'529 9'728 36'801 1'767 3'375 41'387
Impieghi mondo 452'687 139'519 313'168 1'785 3'189 447'713
TABELLA 2 Aziende esportatrici

Export Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab.
n° % n° % n° % n° % n° % n° %

0% 173 54 % 29 33% 144 62 % 112 56 % 37 55 % 24 47 %
1-20% 45 14 % 13 15% 32 14 % 34 17 % 8 12% 3 6 %
21-79% 38 12 % 20 23 % 18 8% 19 10 % 10 15 % 9 18 %
80-100% 62 19 % 25 29 % 37 16 % 35 18 % 12 18 % 15 29 %
Totali 318 87 231 200 67 51
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SALARI

TABELLA 3 Evoluzione media dei salari prevista per il 2017 nell'inchiesta 2016
. Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab.
Aumenti
n° % n° % n° % n° % n° % n° %
< 0% 145 24 % 26 15 % 119 28 % 129 32% 10 8 % 3 4%
0.1-09% 6 1% 3 2% 3 1% 4 1% 2 2% 0 0%
1-19% 71 12 % 28 16 % 43 10 % 38 10 % 21 17 % 11 14 %
2-29% 191 32% 69 40 % 122 28 % 101 25 % 52 43 % 37 46 %
3-39% 124 20 % 37 21% 87 20 % 69 17 % 29 24 % 26 33%
4-49% 18 3% 4 2% 14 3% 10 3% 6 5% 2 3%
5-59% 29 5% 5 3% 24 6 % 25 6 % 2 2% 1 1%
>6 % 22 4% 2 1% 20 5% 22 6 % 0 0% 0 0%
Totale delle risposte 606 174 432 398 122 80
DOMANDA 1 Evoluzione media dei salari all'inizio del 2017
. Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab.
Aumenti
n° % n° % n° % n° % n° % n° %
< 0% 143 51 % 38 49 % 105 52 % 98 59 % 30 46 % 15 31%
0.1-0.9% 29 10 % 11 14 % 18 9% 5 3% 13 20 % 11 22%
1-19% 48 17 % 13 17 % 35 17 % 24 14 % 10 15 % 14 29 %
2-29% 20 7% 9 12 % 11 5% 11 7% 4 6 % 5 10 %
3-39% 11 4% 3 4% 8 4% 7 4% 3 5% 1 2%
4-49% 2 1% 0 0% 2 1% 0 0% 2 3% 0 0%
5-59% 10 4% 2 3% 8 4% 8 5% 0 0% 2 4%
>6% 17 6 % 2 3% 15 7% 13 8 % 3 5% 1 2%
Totale delle risposte 280 78 202 166 65 49
DOMANDA 2 13esimo salario alla fine del 2016
. . Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab.
13esimo salario
n° % n° % n° % n° % n° % n° %
Si 261 84 % 77 89 % 184 82 % 149 77 % 62 93 % 50 98 %
No 51 16 % 10 11 % 41 18 % 45 23 % 5 7% 1 2%
Totale delle risposte 312 87 225 194 67 51
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DOMANDA 3

Premio o gratifica versato alla fine del 2016

. - Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab.
Premio/gratifica
n° % n° % n° % n° % n° % n° %
Si 192 62 % 49 58 % 143 64 % 101 52 % 50 75 % 41 84 %
No 117 38 % 36 42 % 81 36 % 92 48 % 17 25 % 8 16 %
Totale delle risposte 309 85 224 193 67 49
DOMANDA 4 Evoluzione media dei salari prevista per il 2018
. Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab.
Aumenti
n° % n° % n° % n° % n° % n° %
< 0% 131 49 % 33 49 % 98 49 % 90 54 % 25 46 % 16 34 %
0.1-09% 26 10 % 9 13 % 17 9% 5 3% 10 19 % 11 23 %
1-19% 51 19 % 13 19 % 38 19 % 29 17 % 9 17 % 13 28 %
2-29% 22 8 % 3 4% 19 10 % 14 8% 3 6 % 5 11 %
3-39% 10 4% 4 6 % 6 3% 7 4% 3 6 % 0 0%
4-49% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0% 0 0%
5-59% 12 4% 1 1% 11 6 % 9 5% 2 4% 1 2%
>6% 15 6 % 4 6 % 11 6 % 12 7% 2 4% 1 2%
Totale delle risposte 267 67 200 166 54 47
DOMANDA 5.1 Salario variabile rispetto all'effettivo
Salario variabile Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab.
rispetto all'effettivo = % = % pe % = % e % = %
0% (No) 222 70 % 64 74 % 158 68 % 159 80 % 34 51 % 29 58 %
1a25% 53 17 % 12 14 % 41 18 % 15 8% 22 33% 16 32 %
26 a 50 % 22 7% 3 3% 19 8 % 15 8 % 6 9% 1 2%
51a75% 7 2% 3 3% 4 2% 4 2% 1 1% 2 4%
76 a 100 % 13 4% 4 5% 9 4% 7 4% 4 6 % 2 4%
Totale delle risposte 317 86 231 200 67 50
DOMANDA 6.1 Evoluzione generale della massa salariale registrata fra il 2016 e il 2017
N Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab.
Variazioni
n° % n° % n° % n° % n° % n° %
<-10% 11 4% 6 8% 5 3% 9 6 % 2 3% 0 0%
-10a -6.1% 5 2% 3 4% 2 1% 2 1% 1 2% 2 4%
-6a-21% 13 5% 4 6 % 9 5% 4 2% 6 10 % 3 7%
-2a+2% 149 56 % 36 50 % 113 58 % 92 57 % 31 51 % 26 58 %
+21la+6% 44 16 % 17 24 % 27 14 % 22 14 % 15 25 % 7 16 %
+6.1a +10% 19 7% 3 4% 16 8% 15 9% 3 5% 1 2%
>+ 10 % 27 10 % 3 4% 24 12 % 18 11 % 3 5% 6 13 %
Totale delle risposte 268 72 196 162 61 45
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DOMANDA 6.2 Evoluzione generale della massa salariale prevista fra il 2017 e il 2018
N Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab.
Variazioni
n° % n° % n° % n° % n° % n° %
<-10% 4 2% 1 2% 3 2% 4 3% 0 0% 0 0%
-10a -6.1% 4 2% 3 5% 1 1% 1 1% 2 4% 1 2%
-6a-21% 4 2% 2 3% 2 1% 1 1% 2 4% 1 2%
-2a+2% 184 72 % 44 68 % 140 73 % 111 70 % 38 70 % 35 80 %
+21a+6% 29 11 % 5 8 % 24 13 % 16 10 % 7 13 % 6 14 %
+6.1a +10% 17 7% 7 11% 10 5% 13 8 % 4 7% 0 0%
>+ 10 % 15 6 % 3 5% 12 6 % 13 8 % 1 2% 1 2%
Totale delle risposte 257 65 192 159 54 44
DOMANDA 7 Aziende sottoposte aun CCL
coL Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab.
n° % n° % n° % n° % n° % n° %
Si 92 30 % 38 45 % 54 24 % 35 18 % 30 45 % 27 54 %
No 216 70 % 47 55 % 169 76 % 156 82 % 37 55 % 23 46 %
Totale delle risposte 308 85 223 191 67 50
DOMANDA 7.1 CCL con menzione di salari minimi
T Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab.
Salari minimi
n° % n° % n° % n° % n° % n° %
Si 82 95 % 31 94 % 51 96 % 33 97 % 25 93 % 24 96 %
No 4 5% 2 6 % 2 4% 1 3% 2 7% 1 4%
Totale delle risposte 86 33 53 34 27 25
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DURATA DEL LAVORO

DOMANDA 8

Orario di lavoro previsto per il 2018

Numero di ore Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab.

settimanali n° % n° % n° % n° % n° % n° %
<40 3 1% 1 1% 2 1% 2 1% 0 0% 1 2%
40 - 40,9 147 49 % 42 50 % 105 48 % 98 52 % 27 42 % 22 46 %
41-41,9 23 8 % 11 13 % 12 6 % 7 4% 8 12 % 8 17 %
42 -42,9 100 33% 24 29 % 76 35% 66 35% 18 28 % 16 33%
43 -43,9 8 3% 4 5% 4 2% 3 2% 5 8 % 0 0%
> 44 20 7% 2 2% 18 8 % 12 6 % 7 11 % 1 2%
Totale delle risposte 301 84 217 188 65 48

PERSONALE EFFETTIVO

DOMANDA 9.1 Evoluzione dell'effettivo di personale registrata nel 2017
Effectif Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab. Export. 0% Export. 1-20% Export. 21-79% | Export. 80-100%
n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° %
Riduzione 57 18 % 24 28 % 33 15 % 30 16 % 17 25 % 10 20 % 28 17 % 9 20 % 11 29 % 9 15 %
Stabilita 186 60 % 44 51 % 142 63 % 125 65 % 37 55 % 24 47 % 110 65 % 24 55 % 20 53 % 32 53 %
Aumento 68 22 % 19 22 % 49 22 % 38 20 % 13 19 % 17 33 % 31 18 % 11 25 % 7 18 % 19 32%
Totale aziende 311 87 224 193 67 51 169 44 38 60
n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. %
Riduzione 3233 17 %| 2'003 30% | 1'230 10 % 352 19 % 880 24 % | 2'001 15%]| 1'247 12 % 334 28% | 1'304 53 % 348 8%
Stabilita 9'948 54 %] 2'932 43% | 7'016 59 %] 1'145 61% | 2'162 60 % | 6'641 51%] 6'790 64 % 660 55 % 946 39% | 1'552 35%
Aumento 5'401 29 %] 1'840 27 % | 3'561 30 % 388 21 % 574 16 % | 4'439 34 %] 2'491 24 % 197 17 % 204 8% | 2'509 57 %
Totale impieghi 18'582 6'775 11'807 1'885 3'616 13'081 10'528 1'191 2'454 4'409
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DOMANDA 9.2 Evoluzione prevedibile dell'effettivo di personale per il 2018

Effettivo Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab. Export. 0% Export. 1-20% Export. 21-79% Export. 80-100%

n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° %
Riduzione 26 8% 10 12 % 16 7% 13 7% 9 13 % 4 8 % 17 10 % 5 11 % 2 5% 2 3%
Stabilita 229 75 % 60 71 % 169 76 % 144 76 % 48 72 % 37 74 % 127 77 % 31 70 % 28 74 % 43 73 %
Aumento 52 17 % 15 18 % 37 17 % 33 17 % 10 15 % 9 18 % 22 13 % 8 18 % 8 21 % 14 24 %
Totale aziende 307 85 222 190 67 50 166 44 38 59
n°® empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. %
Riduzione 2'787 15 % 692 11%| 2'095 18 % 189 10 % 516 14 % | 2'082 16 %] 2'404 23 % 203 17 % 148 6 % 32 1%
Stabilita 12'101 66 % | 4'270 65% | 7'831 66 % | 1'386 75 % | 2'587 72% | 8'128 63 %] 6'572 63 % 883 74% | 1'481 60 % | 3'165 75 %
Aumento 3'487 19%]| 1'624 25% | 1'863 16 % 283 15 % 513 14 % | 2'691 21 %] 1'525 15 % 105 9% 825 34%| 1'032 24 %
Totale impieghi 18'375 6'586 11'789 1'858 3'616 12'901 10'501 1'191 2'454 4'229
DOMANDA 10 Ripartizione fra personale a tempo pieno e personale a tempo parziale
. . Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab.
Effettivo di personale
n° % n° % n° % n° % n° % n° %

Tempo pieno 14'137 75 %] 5'995 84 % | 8'142 69 % | 1476 78 % | 2'995 82% | 9'666 72 %
Tempo parziale 3'093 16 % 465 7%| 2'628 22 % 356 19 % 404 11 % | 2'333 17 %
(= equiv. tempo pieno)| 1'514 8% 293 4% | 1'222 10 % 238 13 % 225 6% | 1'051 8%
Interinali 1'137 6 % 398 6 % 739 6 % 10 1% 136 4% 991 7%
Apprendisti 493 3% 224 3% 269 2% 42 2% 94 3% 357 3%
Stagiaires 70 0% 31 0% 39 0% 9 0% 22 1% 39 0%
Effettivo totale 18'930 7'113 11'817 1'893 3'651 13'386

ANDAMENTO DEGLI AFFARI

DOMANDA 11 Andamento attuale degli affari
Valutazione Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. +di 100 collab. Export. 0% Export. 1-20% Export. 21-79% | Export. 80-100%
n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° %
Negativo 9 3% 3 3% 6 3% 7 4% 1 2% 1 2% 3 2% 3 7% 0 0% 3 5%
Mediocre 66 21 % 18 21 % 48 21 % 42 21 % 17 26 % 7 14 % 36 21 % 9 20 % 6 16 % 15 25 %
Soddisfacente 148 47 % 41 47 % 107 48 % 86 44 % 36 55 % 26 52 % 88 52 % 22 49 % 19 50 % 19 31 %
Buono 85 27 % 24 28 % 61 27 % 59 30 % 12 18 % 14 28 % 40 24 % 11 24 % 12 32% 22 36 %
Ottimo 4 1% 1 1% 3 1% 2 1% 0 0% 2 4% 1 1% 0 0% 1 3% 2 3%
Totale aziende 312 87 225 196 66 50 168 45 38 61
n°® empl. % n°® empl. % n°® empl. % n°® empl. % n°® empl. % n°® empl. % n°® empl. % n°® empl. % n°® empl. % n°® empl. %
Negativo 349 2% 280 4% 69 1% 45 2% 48 1% 256 2% 59 1% 277 23 % 0 0% 13 0%
Mediocre 2'695 15%] 1'156 17 % | 1'539 13 % 353 19% 906 26 % | 1'436 11%| 1173 11% 236 20 % 757 31 % 529 12 %
Soddisfacente 9'961 54 %] 2'785 41% | 7'176 62 % 893 48 % | 2'006 57 % | 7'062 55%] 6'670 65 % 564 47 % | 1'220 50 % | 1'507 34 %
Buono 4'847 27 %) 2'432 36 % | 2'415 21 % 569 31 % 563 16 % | 3'715 29 %] 2'331 23 % 114 10 % 355 14% | 2'047 46 %
Ottimo 436 2% 122 2% 314 3% 4 0% 0 0% 432 3% 1 0% 0 0% 122 5% 313 7%
Totale impieghi 18'288 6'775 11'513 1'864 3'523 12'901 10'234 1'191 2'454 4'409
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DOMANDA 12 Valutazione dell’evoluzione dell’andamento degli affari per i prossimi 6 mesi
Appréciation Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab. Export. 0% Export. 1-20% Export. 21-79% | Export. 80-100%
n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° %
Negativo 6 2% 3 4% 3 1% 3 2% 2 3% 1 2% 2 1% 2 4% 0 0% 2 3%
Mediocre 75 24 % 19 22 % 56 25 % 50 26 % 17 26 % 8 16 % 46 27 % 13 29 % 3 8 % 13 21 %
Soddisfacente 139 45 % 38 45 % 101 44 % 78 40 % 37 56 % 24 48 % 78 46 % 17 38 % 21 55 % 23 38 %
Buono 88 28 % 24 28 % 64 28 % 62 32% 10 15 % 16 32% 41 24 % 13 29 % 12 32% 22 36 %
Ottimo 4 1% 1 1% 3 1% 3 2% 0 0% 1 2% 1 1% 0 0% 2 5% 1 2%
Totale aziende 312 85 227 196 66 50 168 45 38 61
n°® empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. %
Negativo 388 2% 306 5% 82 1% 53 3% 79 2% 256 2% 79 1% 277 23 % 0 0% 32 1%
Mediocre 3'883 21 % 845 13% | 3'038 26 % 464 25 % 862 24 % | 2'557 20% | 2'517 25 % 365 31% 292 12 % 709 16 %
Soddisfacente 8'503 46 %| 3'165 47 % | 5'338 46 % 707 38% | 2153 61% | 5'643 44 %| 5'430 53 % 430 36% | 1'494 61% | 1'149 26 %
Buono 5'409 30%| 2'252 34%| 3157 27 % 624 34 % 462 13% | 4'323 34%]| 2'230 22 % 119 10 % 544 22% | 2'516 57 %
Ottimo 128 1% 122 2% 6 0% 6 0% 0 0% 122 1% 1 0% 0 0% 124 5% 3 0%
Totale impieghi 18'311 6'690 11'621 1'854 3'556 12'901 10'257 1'191 2'454 4'409
DOMANDA 13 Andamento degli affari oltre 6 mesi
Valutazione Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab. Export. 0% Export. 1-20% Export. 21-79% | Export. 80-100%
n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° % n° %
Negativo 5 2% 2 2% 3 1% 3 2% 0 0% 2 4% 1 1% 1 2% 0 0% 3 5%
Mediocre 71 23 % 17 20 % 54 24 % 46 24 % 18 28 % 7 14 % 48 29 % 13 30 % 1 3% 9 15 %
Soddisfacente 134 44 % 36 43 % 98 44 % 80 42 % 32 50 % 22 45 % 71 43 % 17 39 % 21 57 % 25 42 %
Buono 91 30 % 27 33% 64 29 % 60 31% 14 22 % 17 35 % 43 26 % 12 27 % 13 35 % 23 38 %
Ottimo 4 1% 1 1% 3 1% 3 2% 0 0% 1 2% 1 1% 1 2% 2 5% 0 0%
Totale aziende 305 83 222 192 64 49 164 44 37 60
n°® empl. % n°® empl. % n°® empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. % n° empl. %
Negativo 508 3% 285 4% 223 2% 32 2% 0 0% 476 4% 0 0% 256 22 % 0 0% 252 6 %
Mediocre 3'665 21 %] 1'055 16 % | 2'610 23 % 421 23 % 926 27 % | 2'318 19 %] 2'889 30 % 365 31% 4 0% 407 9%
Soddisfacente 8'079 45%| 2'647 40% | 5'432 49 % 779 42 % | 1'923 55% | 5'377 43%| 4510 46 % 402 35% | 1'143 47 % | 2'024 46 %
Buono 5'412 30%| 2561 38% | 2'851 26 % 609 33% 645 18 % | 4'158 33%| 2384 24 % 132 11%| 1'172 48% | 1724 39 %
Ottimo 129 1% 122 2% 7 0% 7 0% 0 0% 122 1% 1 0% 4 0% 124 5% 0 0%
Totale impieghi 17'793 6'670 11'123 1'848 3'494 12'451 9'784 1'159 2'443 4'407
DOMANDA 14 Margine di autofinanziamento
P Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab.
Appréciation
n° % n° % n° % n° % n° % n° %
Negativo 14 5% 6 7% 8 4% 11 6 % 2 3% 1 2%
Mediocre 64 21 % 17 21 % 47 21 % 43 22 % 16 25 % 5 10 %
Soddisfacente 111 36 % 27 33% 84 38 % 68 35 % 26 40 % 17 35 %
Buono 100 33% 28 34 % 72 32% 58 30 % 17 26 % 25 51 %
Ottimo 17 6 % 4 5% 13 6 % 12 6 % 4 6 % 1 2%
Totale delle risposte 306 82 224 192 65 49
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DOMANDA 15

Investimenti negli ultimi 12 mesi

. . Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab.
Investimenti
n° % n° % n° % n° % n° % n° %
Si 155 50 % 56 65 % 99 44 % 73 37 % 46 71 % 36 73 %
di cui: cantone n° az. 128 51 77 60 36 32
Importo [Sfr] 290'912'075 132'366'154 158'545'921 145'221'113 11'534'648 134'156'314
Svizzera n° az. 21 8 13 7 7 7
Importo [Sfr] 3'951'300 2'649'000 1'302'300 422'100 604'200 2'925'000
Estero n°® az. 20 7 13 8 5 7
Importo [Sfr] 26'821'330 20'640'000 6'181'330 4'597'000 455'330 21'769'000
No 156 50 % 30 35% 126 56 % 124 63 % 19 29 % 13 27 %
Totale delle risposte 311 86 225 197 65 49
Importi tot. [Sfr] 321'684'705 155'655'154 166'029'551 150'240'213 12'594'178 158'850'314
DOMANDA 16 Investimenti nei prossimi 12 mesi
. . Totale Industria Servizi - di 30 collab. 30 a 100 collab. + di 100 collab.
Investimenti
n° % n° % n° % n° % n° % n° %
Si 142 46 % 49 58 % 93 42 % 60 31% 43 65 % 39 81 %
di cui : cantone n° az. 114 42 72 48 33 33
Importo [Sfr] 393'950'619 142'969'509 250'981'110 196'507'000 17'533'619 179'910'000
Svizzera n° az. 15 5 10 5 4 6
Importo [Sfr] 10'892'220 8'740'000 2'152'220 372'000 1'250'220 9'270'000
Estero n°® az. 13 4 9 6 2 5
Importo [Sfr] 13'855'000 10'530'000 3'325'000 1'255'000 1'100'000 11'500'000
No 164 54 % 36 42 % 128 58 % 132 69 % 23 35% 9 19 %
Totale delle risposte 306 85 221 192 66 48
Importi tot. [Sfr] 418'697'839 162'239'509 256'458'330 198'134'000 19'883'839 200'680'000
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CONCILIAZIONE FRA VITA PRIVATA E OCCUPAZIONE

DOMANDAE 17

I vostri collaboratori hanno la possibilita di gestire il loro tempo di lavoro secondo i loro bisogni e i loro desideri

?
- Totalee Industria Servizi - di 30 coll. 30 a 100 coll. + di 100 coll.
Gestire il loro tempo
nr % nr % nr % nr % nr % nr %
Si 207 67 % 49 57 % 158 71 % 123 64 % 48 73 % 36 71 %
Si unicamente per i qug 17 6 % 4 5% 13 6 % 10 5% 4 6 % 3 6 %
Si tutti salvo i quadri 4 1% 2 2% 2 1% 3 2% 0 0% 1 2%
No 80 26 % 31 36 % 49 22 % 55 29 % 14 21 % 11 22 %
Tot. risposte 308 86 222 191 66 51
DOMANDAE 17.1 Se si quali sono le misure concrete?
. . Totalee Industria Servizi - di 30 coll. 30 a 100 coll. + di 100 coll.
Quali sono le misure
nr % nr % nr % nr % nr % nr %
Flessibilita negli orari 205 90 % 50 91 % 155 90 % 122 90 % 46 88 % 37 93 %
Lavoro a tempo parzial 129 57 % 31 56 % 98 57 % 61 45 % 35 67 % 33 83 %
Telelavoro 42 18 % 9 16 % 33 19 % 22 16 % 7 13 % 13 33%
Contributi finanziari 7 3% 3 5% 4 2% 0 0% 0 0% 7 18 %
Congedo per le madri 51 22 % 10 18 % 41 24 % 15 11% 15 29 % 21 53 %
Congedo paternita 40 18 % 12 22 % 28 16 % 9 7% 12 23 % 19 48 %
Congedo sabbatico 13 6 % 3 5% 10 6 % 4 3% 4 8 % 5 13 %
Altro 13 6 % 5 9% 8 5% 5 4% 6 12 % 2 5%
Tot. Aziende 228 55 173 136 52 40
Tot. risposte 500 123 377 238 125 137
Durata del congedo di nr nr giorni nr nr giorni nr nr giorni nr nr giorni nr nr giorni nr nr giorni
paternita 39 5.4 12 6.3 27 4.9 8 5.3 12 6.8 19 4.5
DOMANDAE 17.2 Altrimenti per quali ragioni ?
S Totalee Industria Servizi - di 30 coll. 30 a 100 coll. + di 100 coll.
Quali ragioni
nr % nr % nr % nr % nr % nr %
Complicazioni burocrat 3 4% 0 0% 3 7% 3 6 % 0 0% 0 0%
Costo di queste misure| 8 12 % 4 16 % 4 9% 4 8 % 4 33% 0 0%
Motivi legati a procedul 45 65 % 17 68 % 28 64 % 27 56 % 9 75 % 9 100 %
Struttura aziendale 39 57 % 12 48 % 27 61 % 33 69 % 5 42 % 1 11 %
Altro 2 3% 1 4% 1 2% 1 2% 1 8 % 0 0%
Tot. Aziende 69 25 44 48 12 9
Tot. Risposte 97 34 63 68 19 10
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DOMANDAE 18

Sareste favorevoli a valutare I'introduzione legale di un congedo paternita flessibile di 4 settimane finanziato
dai contributi delle indennita di perdita di guadagno IPG come prevede I'iniziativa appena depositata ?

. Totalee Industria Servizi - di 30 coll. 30 a 100 coll. + di 100 coll.
Congedo paternita
nr % nr % nr % nr % nr % nr %
Si 165 55 % 41 48 % 124 58 % 110 59 % 29 47 % 26 53 %
No 133 45 % 44 52 % 89 42 % 77 41 % 33 53 % 23 47 %
Tot. risposte 298 85 213 187 62 49
DOMANDA 18.1 Se no per quali ragioni ?
S Totalee Industria Servizi - di 30 coll. 30 a 100 coll. + di 100 coll.
Quali ragioni
nr % nr % nr % nr % nr % nr %
Costi troppo elevati 63 51 % 21 50 % 42 52 % 30 42 % 24 75 % 9 45 %
Estensione delle assicl 25 20 % 8 19 % 17 21% 11 15% 9 28 % 5 25 %
Struttura aziendale (tro 65 53 % 21 50 % 44 54 % 51 72 % 11 34 % 3 15 %
Desiderio di una duratg 8 7% 5 12 % 3 4% 1 1% 3 9% 4 20 %
Altro 21 17 % 6 14 % 15 19 % 7 10 % 8 25 % 6 30 %
Tot. aziende 123 42 81 71 32 20
Tot. risposte 161 55 106 93 47 21
. nr nr giorni nr nr giorni nr nr giorni nr nr giorni nr nr giorni nr nr giorni
Durata differente 8 8.4 5 8.0 3 9.0 1 100 3 5.7 4 100
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